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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Ata 5 - Anexo 1 %

Procedimento concursal, para constituicio de reservas de recrutamento, com vista ao
preenchimento de postos de trabalho para a categoria e carreira de Técnico Superior, para
detentores de licenciatura em Direito, Economia, Gestéo e Matematica / Estatistica Aplicada, para
o Centro Nacional de Pensdes, nos termos do Aviso n°® 3230/2019, Ref, DRH/TS/4/2019.

SEGURANCA SOC'AL |NST)TUTOi:\ISIEZU::;g:sSOCIAL A4

Publicitagdo dos resultados obtidos no método de selegdo EntreVista Profissional de Selecéo

(EPS), nos termos do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, alterada e republicada pelo Portaria n.°
145-A/2011, de 6 de abiril.

Referéncia A - Direito

Landidato \€Sultado Er
Francisco Manuel Nunes Monteiro Aprovado
Ldcia Maria da Silva Fernandes N&o aprovado - a)
|uis Manuel Montenegro Azevedo Nao aprovado - ¢)
Mafalda Sofia Gomes Jorddo Rodrigues Aprovado
Marilia Silva Graca Espirito Santo Aprovado
Melissa Nunes Rodrigues Martins Silva Nao aprovado - ¢)
Paula Manuela da Silva Gongalves Cruz Duarte N&o aprovado - b)

Referéncia B - Econorhia, Gestio e Matematica/Estatistica
Aplicada

Aida Isabel Maria Duarte Aprovado
Andreia Cristina Aguas Jorge Aprovado
Andreia Cristina Santos Sousa Coelho Nao aprovado - b)
Angela Maria Costa Pereira Aprovado
Bruno Alexandre Alves Carmo Lima Nao aprovado - ¢)
César da Silva Nogueira Aprovado
Elisa Paula Henriques Leit&o Aprovado
Elisabeth Barbosa Alves Aprovado
Eliane Cavalcanti Ferreira Ramos Né&o aprovado - c)
Felicia Maria do Santos Felix Aprovado
Jodo Afonso Lourenco Alves Né&o aprovado - c)
Maria do Amparo Pires Torres Né&o aprovado - a)
Rui Alexandre Loureiro Vilas Boas Aprovado
Sénia Paula Peixoto Tinoco Aprovado

a) Nota inferior a 9,5
b) Desistiu
¢) Nao compareceu a EPS
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INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, LP.

SEGU RANCA SOCIAL SERVIGOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Nos termos do disposto nos n.%s 1 e 3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e artigos 121.° e
122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam -se os candidatos ndo aprovados na
Entrevista Publica de Selecdo, acima identificados, para se pronunciarem, no prazo de 10 dias
Uteis a contar da publicagdo do presente aviso, sobre a intengéo de excluséo do procedimento.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
dever&o ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagao dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Financas, conforme o estabelecido no n.° 1
do artigo 51.° da supra, referida Portaria.

O Formulério para o exercicio do direito de participacdo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o endereco: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso n° 3230/2019,
Ref, DRH/TS/4/2019, devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual no
serd 0 mesmo considerado.

Lisboa, 29 de julho de 2018
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